




THUISWERKSCAN
Middels enquêtes en interviews wordt vastgesteld 
hoe de elf factoren uitvallen voor uw organisatie. 
Het onderstaand model geeft een voorbeeld 
weer van de resultaten uit de thuiswerkscan. Deze 
maakt in een oogopslag helder in welke mate uw 
werknemers in lijn liggen met uw verwachtingen.  

Op basis van het model zal een adviseur van 
Kragten en Wavy met u bespreken welke kansen 
er liggen voor het stimuleren van thuiswerken 
in uw organisatie. Op die manier worden 
maatregelen specifiek voor uw organisatie 
vastgesteld die de thuiswerkbereidheid in uw 
organisatie verhogen.  
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